Jahre5b 
Geschaftsjahr

1. Januar 2022 bis 31. De.




POSITIONIERUNG

STRATEGIE

AKADEMISCHE ENTWICKLUNG

FORSCHUNG

QUALITATSSICHERUNG

WISSENS- UND
TECHNOLOGIETRANSFER

DAS PROGRAMM «UNITED»

GESELLSCHAFT UND
VERANTWORTUNG

ZAHLEN UND FAKTEN

CORPORATE GOVERNANCE

LAGEBERICHT UND
JAHRESRECHNUNG

IMPRESSUM UND KONTAKT

Vision und Mission

Werte

Differenzierungsmerkmale

Nutzenpotenziale fur das Land und die Region
Zielbild 2030

Interview Klaus Tschiitscher/Markus Jager

Schools — zukunftsweisende Reorganisation der Akademie
Liechtenstein School of Architecture

Liechtenstein School of Business Law

Liechtenstein School of Business

Forschungsforderungsfonds-Projekte im Berichtszeitraum

Internationale Akkreditierungen der Universitat Liechtenstein
Gesamtuniversitdre Akkreditierung

Architektur: 2018 weltweit erste RIBA-Akkreditierung auf allen Programmstufen
Wirtschaftswissenschaften: internationale Akkreditierung nach AACSB

Diverse Projekte

Das Programm «unlTed» — eine Zwischenbilanz

Dies Academicus

Hans-Jorg Rheinberger erhidlt Ehrendoktorwiirde

Campus Gesprache

Salidaritat fur die Ukraine

Betritt SDG Allianz

Kunst am Campus: «Kunstvolle Lichtkulissen am Staatsfeiertag»
Besuch der deutschsprachigen Staatsoberhdupter

Kinder-Uni

Karrieretag

Ombudsstelle

Anzahl Studierende — Aus- und Weiterbildung

Bewerbungen nach Zulassungstitel

Zulassungen nach Zulassungstitel

Bewerbungen mit liechtensteinischer Hochschulzugangsberechtigung
Zulassungen mit [iechtensteinischer Hochschulzugangsberechtigung
Zulassungen nach Land des Zulassungstitels

Studiendauer, Schwundquote und Betreuungsverhiltniss
Internationale Mobilitdt 202172022

Bericht des Universitdtsrats

Organe

Corporate Governance Rahmenwerk
Public Corporate Governance Code

Lagebericht

Bilanz

Erfolgsrechnung

Anhang zur Jahresrechnung
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